QL LogistikaPluss

Arieetika koodeks

Sissejuhatus

Oleme Logistika Plussis vastu v8tnud kdesoleva drieetika koodeksi ning ootame samadest p&himd&tetest
kinnipidamist kdigilt meiega seotud huvipooltelt, sealhulgas td6tajatelt, juhtkonnalt, klientidelt, tarnijatelt.

Arieetika koodeks kirjeldab eetilise kditumise ja aususe norme kdigis meie tegevustes ning on seotud meie
vaartustega. Me jargime oma aritegevuses kehtivat seadusandlust ning tegutseme vastutustundlikult ja
ausalt. Arieetika koodeks toetab eetilist ja vastutustundlikku kaitumist kogu ettevétte tegevuses ning
arisuhete loomisel ja hoidmisel. Tahame teha digeid asju ja hasti. Sama ootame ka oma aripartneritelt.

Igaliks meist saab olla eeskujuks teistele ning vajadusel pddrata tahelepanu ebasobivale kaitumisele.
Meie pohivaartused

Suhtume tédkaaslastesse ja aripartneritesse lugupidamisega ning kaitume ausalt ja avatult. ToOprotsessides
oleme tapsed ning proaktiivsed, pakkudes alati professionaalseid lahendusi. Teeme oma t6od
puhendumusega, kuna muud moodi lihtsalt ei ole voimalik. Leiame, et need vaartused peavad kajastuma
kBigis meie igapaevastes tegevustes ning aitavad saavutada Uhiselt seatud eesmarke.

Austav kohtlemine

K&iki koheldakse austusega. Me ei luba diskrimineerimist, tagakiusamist, alandamist, ahistamist ja vagivaldset
kditumist. Me ei aktsepteeri diskrimineerimist rahvuse, rassi, nahavarvuse, soo, vanuse, usutunnistuse,
puude, seksuaalse orientatsiooni, perekonnaseisu, vanemliku staatuse, ametidhingusse kuulumise v&i
poliitiliste vaadete jargi. Jalgime vOrdse kohtlemise p&him&tet nii tootajate varbamisel kui partnerlussuhete
loomisel. Me ei aktsepteeri lapstooj6u kasutamist ega rakenda sunnitdod.

Avatud suhtlus

Oleme suhtlemisel avatud ja p66rame tahelepanu jargnevale:
e Anname korrektset, asjakohast ja usaldusvaarset teavet digel ajal
e ldheneme avatud meelega igapaevasele suhtlusele: austame Uksteise ideid, leiame probleemidele
lahendused ning aktsepteerime tagasisidet
e Teeme selget vahet eraviisilise ja tooalase suhtlemise vahel internetis ja sotsiaalmeedias
e Oleme seaduskuulekad ning teeme koostodd riiklike jarelevalveasutustega

Kohustused tootajate ees

Meie eesmadrgiks on luua oma tootajatele todkeskkond, mis voimaldab neil tunda end turvaliselt ja
vaartustatuna. Me peame elementaarseks, et meie tegevus vastaks tddtervishoidu ja -ohutust puudutavatele
digusaktidele. Tervise seisukohast julgustame tootajaid hoidma too ja eraelu tasakaalu. Kdik tdotajad on
teadlikud oma toosuhte pohitingimustest, mis on vastavuses kehtivate seadustega.

Tooandjana seisame selle eest, et kdiki tootajaid koheldakse vordelt ja austusega. lgauks peab tundma
ennast kaasatuna ning kaigile luuakse v8rdsed voimalused nii ametialaseks kui isiklikuks arenguks.



Keskkonna heaks

Meie eesmargiks on vahendada negatiivset m&ju keskkonnale kdigis oma tegevustes, piirates prugi tekkimist
ja energia tarbimist. Keskkonnaalase tegevuse oleme koondanud keskkonnapoliitikasse, mis on avalikult
kattesaadav koikidele huvitatutele meie kodulehel.

Pettuse ja korruptsiooni keeld

Meie mainet kujundavad meie kOigi igapaevaselt tehtavad otsused. Me ei tegele pettustega. Kogu meie
tegevus on kooskdlas OGigusaktidega. Korruptsiooni me ei tolereeri ja oma tegevuses ei sea end
olukordadesse, mis jataksid vastupidise mulje. Me ei kasuta tooandjat ara isiklike eeliste saavutamiseks.
Logistika Plussi nimel tootavatel isikutel ei ole lubatud pakkuda véi v&tta vastu kingitusi, mis Uletavad
tavapdarasest arisuhtlusest tuleneva kulalislahkuse piire.

Isikuandmete kaitse

Inimesed on meie tegevuses kesksel kohal ja seetdttu suhtume meiega kokku puutuvate isikute
privaatsusesse ning delikaatse informatsiooni kaitsesse tdie tdsidusega.Oleme kehtestanud selged
p&himotted isikuandmete kaitsmiseks ja tootlemiseks. Kogume ja kasutame isikuandmeid ainult tooalastel
eesmadrkidel ning Gigusaktidest tulenevalt.

Ootused dripartneritele

Meie eesmargiks on olla usaldusvaadrne valik olemasolevate ning potentsiaalsete dripartnerite jaoks. Oleme
kliendisGbralikud, tagame teenuste korge kvaliteedi ja nBuetele vastavuse ning tahtaegadest kinnipidamise.
Edu saavutame korgetasemelise teeninduse, kokkulepetest kinnipidamise ning valjapakutavate
lahendustega. Meie koostoo tingimuseks on, et meie dripartnerid jagavad samu pdhimdtteid, eetikakoodeksi
ideid ja peavad kinni headest aritavadest nagu meiegi.

Teavitamine

Kui leiad, et kellegi tegevus v8ib olla meie eetikakoodeksi, poliitikate v8i Sigusnormidega vastuolus, peaksid
sellest teada andma, et olukord saaks lahenduse. ToOtajana saad seda teha personalitddtajale, oma vahetule
juhile v8i mdnele muule meie ettevtte tippjuhile. Aripartnerina saad rikkumise kahtluse korral poérduda

Logistika Plussi juhatuse liikkme poole.

Logistika Pluss ei aktsepteeri heas usus vaidetavast rikkumisest teavitanud isiku diskrimineerimist ega
survestamist ning tagame teavitanud isiku anondumsuse.

Kaesolev arieetika koodeks on m&eldud kinnipidamiseks kdigile huvipooltele.



